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Paternò, 8 luglio 2024  

   

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: 

Progetto: “Apprendimento digitale: innovazione e trasformazione"  

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023).  

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-44148  

CUP: I64D23003660006  

   All'albo on line 

  All’Amministrazione trasparente 

 

OGGETTO: Avviso pubblico procedura di reclutamento e selezione per il conferimento di 

incarichi individuali a ESPERTI e TUTOR per la Realizzazione del percorso di formazione sulla 

transizione digitale: Percorsi formazione del personale scolastico per la transizione digitale. PNRR 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi dagli asili nido all’Università - Investimento 2.1: Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 

TITOLO DEL PROGETTO: Apprendimento digitale: innovazione e trasformazione  

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 10 c. 4 del D.L. n. 121/2021 convertito con modificazioni dalla L. 156/2021, in coerenza 

con gli art. 52 e suc. del Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 

giugno 2021, concernente la possibilità di utilizzare opzioni di costo semplificate; 
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VISTO l’art.6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 29021/241 concernente l’ammissibilità dei costi 

relativi all’espletamento delle attività imputate alle risorse del PNRR e da rendicontare all’Unione 

europea; 

VISTO il D. I. 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle Istituzioni scolastiche”; 

VISTI l’art. 55 c. 1 lett. b) e l’art. 9 c. 4 del D.L. 31 maggio 2021, n. 77 convertito in Legge 29 luglio 

2021, n. 108 Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento 

delle strutture amministrative e di accelerazione che ha introdotto alcune semplificazioni specifiche 

per l’attuazione del PNRR da parte delle istituzioni scolastiche; 

VISTI il Regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046, l’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241 

in materia di prevenzione, identificazione e rettifica dei conflitti di interesse e l’assenza del doppio 

finanziamento ai sensi dell’art. 9 del Regolamento (UE) 2021/241; 

Visto l’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241 che dispone di garantire visibilità ai risultati degli 

investimenti finanziari dell’Unione europea; 

VISTO il D.M. 66/2023 Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche, in attuazione della 

linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico" nell'ambito della Missione 4, Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei 

servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Università" del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU; 

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” Missione 4 – Componente 1 – del PNRR in cui risultano assegnati 43.929,86 € alla scuola 

secondaria di secondo grado “Virgilio” di Paternò 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 

7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 

commi 1 e 2- bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in 

materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 

190»; 
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VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti 

di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della 

legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 

luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure 

di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in 

particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 

agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 

pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 

2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, comma 5; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari 

al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 

abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica 

n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 

collaborazioni esterne»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019/21 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, 

n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di 

costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 

nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 

natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le 

modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e 

procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target 

degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari 

per la rendicontazione alla Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il 

«Piano Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni 
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scolastiche progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale 

si fa più ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2023; 

VISTE le delibere degli OOCC relative all’approvazione del progetto PNRR, delibera n°29 del 

19/03/24 del Collegio dei docenti e la delibera n° 26 del 19/03/24 del Consiglio d’Istituto;      

VISTO il Progetto sottoscritto digitalmente dal Dirigente scolastico ed inserito in piattaforma Futura 

con il codice di inoltro 44148.0 del 28/02/24; 

VISTO l’Atto di concessione prot. 748 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e 

contestuale autorizzazione alla spesa sottoscritto digitalmente dal Coordinatore dell’Unità di Missione 

del PNRR; 

VISTO il decreto n. 373 del 11 marzo 2024 del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio 

dell’importo del progetto; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto Apprendimento digitale: innovazione e 

trasformazione di selezionare e reclutare docenti interni e tutor, per la realizzazione dei percorsi di 

formazione sulla transizione digitale  

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le 

seguenti procedure: 

a. personale interno all’Istituzione scolastica; 

b. a seguire al personale interno ad altra Istituzione scolastica; 

c. a seguire al personale di altra Pubblica Amministrazione; 

d. da ultimo, personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare 

il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 

a. in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di 

altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b. in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del 

decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione 

oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle 

attività oggetto del presente Bando risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 

realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target 

e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 

contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 

tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

INDICE 

AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI 

1)  Percorsi di formazione sulla transizione digitale  
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- per il reclutamento di quattro ESPERTI DOCENTI INTERNI/ESTERNI e di quattro TUTOR 

per la realizzazione di tre percorsi di formazione sulla transizione digitali. 

Figura richiesta n. figure 

richieste 

obiettivo  

FORMATORE ESPERTO 

per un percorso di 

aggiornamento del curricolo 

per il potenziamento delle 

competenze digitali. 

Potenziamento delle 

tecnologie digitale per 

l’inclusione scolastica. 

1 Realizzazione di 1 edizione di attività, della durata di 21 ore, 

da 60 minuti, in orario pomeridiano con destinatari gruppo 

di 15 partecipanti. 

 TUTOR  

per un percorso di 

aggiornamento del curricolo 

per il potenziamento delle 

competenze digitali. 

Potenziamento delle 

tecnologie digitale per 

l’inclusione scolastica. 

1 Realizzazione di 1 edizione di attività, della durata di 21 ore, 

da 60 minuti, in orario pomeridiano con destinatari gruppo 

di 15 partecipanti. 

FORMATORE ESPERTO 

per un percorso sulle 

metodologie didattiche 

innovative per 

l’insegnamento/apprendimen

to e  pratiche innovative di 

verifica e valutazione degli 

apprendimenti con l’utilizzo 

delle nuove tecnologie. 

Potenziamento delle 

tecnologie digitale per 

l’inclusione scolastica. 

1 Realizzazione di 1 edizione di attività, della durata di 21 ore, 

da 60 minuti, in orario pomeridiano con destinatari gruppo 

di 15 partecipanti. 

TUTOR 

per un percorso sulle 

metodologie didattiche 

innovative per 

l’insegnamento/apprendimen

to e  pratiche innovative di 

verifica e valutazione degli 

apprendimenti con l’utilizzo 

delle nuove tecnologie. 

Potenziamento delle 

1 Realizzazione di 1 edizione di attività, della durata di 21 ore, 

da 60 minuti, in orario pomeridiano con destinatari gruppo 

di 15 partecipanti. 
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tecnologie digitale per 

l’inclusione scolastica. 

FORMATORE ESPERTO 

per percorso di 

potenziamento 

dell’insegnamento delle 

discipline STEM, sviluppo 

del pensiero computazionale 

e AI nella robotica. 

Potenziamento delle 

tecnologie digitale per 

l’inclusione scolastica. 

1 Realizzazione di 1 edizione di attività, della durata di 21 ore, 

da 60 minuti, in orario pomeridiano con destinatari gruppo 

di 15 partecipanti. 

TUTOR per percorso di 

potenziamento 

dell’insegnamento delle 

discipline STEM, sviluppo 

del pensiero computazionale 

e AI nella robotica. 

Potenziamento delle 

tecnologie digitale per 

l’inclusione scolastica. 

1 Realizzazione di 1 edizione di attività, della durata di 21 ore, 

da 60 minuti, in orario pomeridiano con destinatari gruppo 

di 15 partecipanti. 

FORMATORE ESPERTO 

per un percorso dedicato alla 

cyber sicurezza, utilizzo 

sicuro della rete internet e 

prevenzione del 

cyberbullismo. 

1 Realizzazione di 1 edizione di attività, della durata di 21 ore, 

da 60 minuti, in orario pomeridiano con destinatari gruppo 

di 15 partecipanti. 

TUTOR percorso dedicato 

alla cyber sicurezza, utilizzo 

sicuro della rete internet e 

prevenzione del 

cyberbullismo. 

1 Realizzazione di 1 edizione di attività, della durata di 21 ore, 

da 60 minuti, in orario pomeridiano con destinatari gruppo 

di 15 partecipanti.  

ART. 1- DESTINATARI 

Destinatari del presente avviso sono i docenti interni in possesso dei requisiti previsti per i vari 

profili come definiti dal presente bando la cui competenza, autocertificata in sede di 

candidatura, sia idonea allo svolgimento delle azioni strettamente connesse e ritenute essenziali 

per la realizzazione del progetto finanziato. A seguire, dopo la ricognizione del personale 
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interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), 

ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico 

con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 

165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno. 

Agli interessati si richiedono: 

● disponibilità al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale; 

● comprovate e documentate competenze professionali specifiche ed esperienze significative, 

in relazione al progetto per cui ci si propone. 

Agli interessati è dovuta la conoscenza della piattaforma “FUTURA PNRR – Gestione 

Progetti” predisposta dal Ministero dell’Istruzione e del Merito per la necessaria 

collaborazione con il gruppo di lavoro finalizzata all’inserimento dei dati relativi ai corsi sulla 

piattaforma in parola e il possesso di competenze informatiche per collaborare con gli uffici 

di segreteria all’inserimento on-line dei dati relativi alla gestione del percorso progettuale nelle 

sezioni di specifica competenza. 

ART. 2 – PROCEDURE DI SELEZIONE E FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE 

In seguito al presente avviso, le domande pervenute, e riconosciute formalmente ammissibili, saranno 

valutate da apposita commissione presieduta dal Dirigente Scolastico in qualità di RUP. La 

Commissione appositamente nominata dal Dirigente Scolastico procederà ad una valutazione 

comparativa dei curricula, secondo i criteri sopra indicati. Completata la valutazione delle istanze, la 

Commissione provvederà a redigere una graduatoria provvisoria che sarà pubblicata all’Albo del sito 

istituzionale della scuola. La pubblicazione delle graduatorie provvisorie ha valore di notifica agli 

interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre motivato reclamo entro 5 giorni 

dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine, le graduatorie saranno rese definitive e il Dirigente 

Scolastico procederà all’individuazione dei vincitori della selezione e alla nomina. La nomina avverrà 

tramite formale lettera di incarico/contratto e l’incarico dovrà essere assunto per tutta la durata del 

progetto che si concluderà entro il 15/05/2025. Qualora l’aspirante dovesse rinunciare alla nomina si 

scorrerà la graduatoria di riferimento. L’incarico verrà assegnato nel rispetto dei principi di equità, 

trasparenza, rotazione, pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. Avverso la graduatoria 

definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 

120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”. 

Ogni docente può candidarsi per più posizioni inerenti la realizzazione dei contenuti del DM 

66/2023 

ART. 3-COMPITI DELL’ ESPERTO 

Esperto Prestazioni richieste: 

● Predisposizione di un sintetico progetto delle attività da svolgere 

● Formazione diffusa e potenziamento delle competenze digitali del personale scolastico (utilizzo 

di strumentazioni presenti nella scuola - digital board e software, utilizzo di suite per la 

condivisione, l’organizzazione didattica e amministrativa d’Istituto, educazione alla 

cittadinanza digitale, cybersicurezza e utilizzo sicuro della rete, ambienti innovativi di 

apprendimento e loro utilizzo).; 

● Rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività, secondo il calendario 

redatto dall’Istituzione Scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di servizio; nonché 

il rispetto dei tempi di conclusione delle attività nei termini fissati dal Ministero; 

● Collaborazione con la comunità di pratiche; 

● Predisposizione del materiale formativo necessario; 

● Predisposizione su supporto informatico del materiale somministrato; 

● Redazione di relazione finale e del time-sheet ; 

● Partecipazione agli incontri periodici di carattere organizzativo e informativo pianificate dal 

DS; 

http://www.smsvirgilio.edu.it/
mailto:ctmm106006@istruzione.it
mailto:ctmm106006@pec.istruzione.it


Sito web www.smsvirgilio.edu.it  

Via degli Studi, 1 – 95047 PATERNO’ (CT) – TEL. 095858944  

Cod. Min.: CTMM106006 – C. F. 80011320878 – CUF UF7G6T 

e-mail: ctmm106006@istruzione.it – PEC: ctmm106006@pec.istruzione.it 

8 

● Gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione della frequenza 

delle attività da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attività svolte; 

● Rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di 

sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D. Lgs. n. 

101/2018. 

ART. 4 -COMPITI DEL TUTOR 

Tutor Prestazioni richieste: 

● Coadiuvare e affiancare l’esperto nelle attività; 

● Presidiare, in particolare, le relazioni tra i componenti dei gruppi, supporta le attività d’aula, 

favorisce i processi di comunicazione e di collaborazione tesi all’efficacia degli interventi messi 

in atto nelle dinamiche di laboratorio; 

● Collaborazione con la comunità di pratiche; 

● Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione dell’attività; 

● Rispettare quanto previsto dall’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) in materia di 

Privacy; 

● Inserire in piattaforma i dati; 

● Vigilare sul comportamento dei corsisti, registrando fedelmente le assenze; 

● Collaborare con l’esperto alla redazione della relazione finale sull’intervento svolto; 

Tabella valutazione titoli: 

 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO AUTOVALUTA

ZIONE DEL 

CANDIDATO 

RISERVATO 

AL DS 

Titoli di 

studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Votazione 
riportata al 
termine del 

corso di laurea 
magistrale/spec

ialistica 

110 e lode, punti 12 

Da 110 a 105, punti 10 

Da 104 a 100, punti 6;  

inferiore a 100, punti 3 

Max 12 

punti 

  

Ulteriore 
laurea rispetto 
alla prima 
(anche 
triennale se 
non 
propedeutica 
alla laurea già 
valutata) 

3 punti per l’ulteriore 
titolo di laurea 
posseduto 

Max 3 punti    
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Dottorato di 
ricerca, master 
di I e II livello 
Specializzazion
e universitaria 

-Dottorato di ricerca (3 
punti) 
-Master di I livello 60 
CFU (1 punti) 
-Master II livello 60 
CFU (2 punto) 
-Specializzazione (3 
punti) 

Max 6 punti   

Certificazioni 
informatiche 3 punti per ogni titolo Max 6 punti   

  

Certificazioni 
linguistiche 
L2 (B2-C1-
C2) presso 
centro 
accreditato 

B2 - 1p 

C1 – 2p 

C2 - 3p 

Max 6 punti    

 

Esperienza  

professionale 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

● Collaborator
e del 
dirigente 
negli ultimi 
3 anni 
scolastici 

● Ruolo di 
animatore 
digitale 
negli ultimi 
3 anni 
scolastici 

● Membro del 
team 
digitale 
negli ultimi 
3 anni 
scolastici 

Massimo 1 punti ad 
anno scolastico 

  
Max 3 punti   

Ruolo di 

progettista/collaudat

ore per iniziative 

finanziate con fondi 

europei 

Massimo 2 titoli (3 
punti ad a.s.) Max 6 punti    
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Pubblicazione a 

contenuto didattico 

con codice ISBN 

2 punti per ogni 
pubblicazione Max 4 punti    

Incarichi 
organizzativi 
ricoperti negli 
ultimi 5 anni 

scolastici 
(Funzione 

Strumentale) 

Massimo 3 titoli 

(1 punto ad a.s.) 

Max 3 punti   

Ruolo di formatore 
e o tutor negli 
ultimi 4 anni 

scolastici in attività 
rivolte allo sviluppo 

delle competenze 
digitali 

Massimo 4 titoli 

(1 punto ad a.s.) 

Max 4 punti   

  

Frequenza 
comprovata da 

attestato di corsi di 
formazione pari o 
superiori a 20 ore 

erogati da 
Università o enti 

accreditati su 
tematiche relative 
alle metodologie 

didattiche 
innovative, alla 
didattica delle 

discipline STEAM 
e al potenziamento 

linguistico. 

Massimo 4 titoli 

1 punti per ogni 

corso 

Max 4 punti   

  

Colloquio con il 
Dirigente 
Scolastico e 
valutazione del 
progetto 

  Max 3 punti    

Totale 

  

 Max 60 

punti 

  

ART. 6- Modalità di presentazione della domanda di partecipazione 

Gli interessati dovranno far pervenire: 

1. istanza utilizzando il MODELLO DI CANDIDATURA di proprio interesse, che contiene sia 

la scheda di autovalutazione che l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del 
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regolamento UE 2016/679. Il MODELLO DI CANDIDATURA è contenuto negli allegati al 

presente Avviso (costituenti parte integrante dello stesso) e precisamente: 

a) per l’incarico di FORMATORE ESPERTO; 

b) per l’incarico di TUTOR; 

2. Curriculum Vitae, a pena di esclusione, in formato europeo; 

3. copia di documento di riconoscimento in corso di validità; 

4. attività progettuale che si intende proporre. (solo per i candidati esperti) 

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 – istanza di 

partecipazione; All. A –scheda di autovalutazione) firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in 

formato europeo e copia di un documento di riconoscimento, pena l’esclusione. 

La candidatura e i suoi allegati vanno presentati entro e non oltre le ore 12:00 del 30/07/24 tramite PEO 

all’indirizzo: ctmm106006@istruzione.it specificando nell’oggetto: Candidatura di reclutamento e 

selezione per ESPERTI/TUTOR DM 66/23. COGNOME NOME; ESPERTO/TUTOR  

La sottoscrizione della documentazione può essere effettuata in forma autografa, con successiva 

scansione dei documenti in formato pdf, oppure mediante firma digitale in corso di validità.  

All’istanza, pena esclusione, dovrà essere allegata copia di un documento di identità del sottoscrittore 

in corso di validità.  

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 

della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in 

qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria 

della procedura di affidamento dell’incarico. 

Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi o oltre la data fissata. L’istanza dovrà contenere 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente. 

ART. 7– MOTIVI DI INAMMISSIBILITÀ ED ESCLUSIONE 

La mancanza dei requisiti costituisce causa di esclusione dalla procedura di ammissione. Ai sensi 
dell’art. 83 D.Lgs. n. 50/2016, modificato con art. 52 D.Lgs. n. 56/2017, si prevede il soccorso 
Istruttorio.  

In caso di mancanza, incompletezza e ogni altra irregolarità essenziale delle dichiarazioni in fase di 
compilazione della domanda, di cui ai precedenti punti del presente avviso, verrà chiesta la 
regolarizzazione. La mancata regolarizzazione dell’istanza impedisce l’iscrizione nell’elenco.  

Si ricorda che nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si procederà ai sensi dell’art. 45 e 76 

del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm.ii.  

ART. 8- INCOMPATIBILITA’ 

Non sono ammesse le candidature, né stipulati contratti, per incompatibilità nei casi di:  

● soggetti che ricoprano uno dei mandati, delle cariche o degli uffici di cui all’art.  13 del D.P.R. 

382/1980 e ss.mm.ii.  

ART.9 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 10 del D. Lgs. 163/2006 e ss.mm, il Responsabile del progetto è il 

Dirigente Scolastico della Scuola Secondaria di Primo Grado “Virgilio” di Paternò, Luciano Maria 

Sambataro.  

ART. 10 –TUTELA DELLA PRIVACY 

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi e per gli effetti 

degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla 

comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli 

adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente avviso. I dati dei quali l’Istituto entrerà in 

possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati e raccolti, nel rispetto del Regolamento 

UE, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale 
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scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’istituto. 

ART. 11 – COMMISSIONE DI VALUTAZIONE E GRADUATORIE 

La Commissione di valutazione delle candidature è nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico in 

qualità di RUP. 

La Commissione di valutazione attribuirà un punteggio secondo la tabella di cui sopra e valuterà i titoli 

pertinenti al profilo richiesto tenendo conto di quanto autodichiarato dal candidato nell’istanza di 

candidatura e nel curriculum vitae. 

Le graduatorie saranno pubblicate all’Albo del sito web dell’Istituto https://www.smsvirgilio.edu.it/  

nella sezione PNRR ed avranno valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 

5 giorni dalla data della pubblicazione, se ne ravvisano gli estremi. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, se pienamente 

corrispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti richiesti nel presente bando. 

Attribuzione incarico – durata: 

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam secondo 

la normativa vigente. 

La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato. Il Dirigente Scolastico potrà 

attribuire più incarichi per candidato idoneo, in mancanza di altre candidature. 

Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il 

docente/tutor designato non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non 

svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il docente/tutor stesso in relazione allo stato di 

avanzamento della prestazione. 

L’attività oggetto dell’incarico avrà durata massima fino al 30/09/2025, termine stabilito nell’accordo 

di concessione per il completamento delle attività progettuali, salvo proroghe. La durata dell’incarico 

decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della Istituzione scolastica e, 

comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione. 

Rinuncia e surroga: 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta 

selezione, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

Compenso 

Per lo svolgimento dell’incarico è previsto un compenso orario onnicomprensivo pari a euro 122,00 

Lordo Stato per Esperto ed euro 34,00 per Tutor. 

L'attività dovrà risultare da atti di verbale/time sheet, contestualmente al lavoro svolto. 

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità 

degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilità, in merito ad eventuali 

ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione Scolastica, potrà essere attribuita alla 

medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle 

vigenti disposizioni di legge. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative 

per infortuni e responsabilità civile. 

Condizione indispensabile per le nomine dei docenti è l’accettazione incondizionata del calendario 

stabilito entro i termini previsti dall’Unione Europea e dal M.I.M. e in base alle esigenze dell’Istituto. 

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per 

le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 

comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 

svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato 

gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003. 
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Il presente Bando viene pubblicato all’Albo on-line del sito web dell’Istituto 

https://www.smsvirgilio.edu.it/  e nella sezione PNRR. 

ART.12– DISPOSIZIONI FINALI 

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 

contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 

comunitaria. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Luciano Maria Sambataro 
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